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toekomst

weredif:.

Agenda:
Ouderavond - Voorstellen
. - Bedoeling WD3
Were Di 3 HV caoeling
- Werkwijze
- Praktisch

18 juni 2025




Mentoren en Clusters

Cluster A

* Frank Boeijen (Bl)
 Hans vd Moosdijk (WI)
* Anita Siljevic (DU)
 Romario Lodewijks (SB)

Cluster B

e Lia Veraa (EN)

* Yannick Flebus (MA)
* Irene Krugers (EC)

e Katja Daamen (NE)

Cluster C

 Ruud Beerens (NE)

e PetraJurasek (DU)

* Lilian van Marrewijk (BI)
* Nils van Holten (AK)

Cluster D

* Vic Dhooge (SK)

* Joop Kempen (GS)
 Anne Cardinaal (KU)

* Yvonne Vercoulen (WI)
* Vacature



Cluster A
Frank
Lara de Wit

Finn Vos

Cluster D

Joop

Sebastiaan van Herk
Dean Pennings

Siem Aben

Hans
Babette Beenen

Timo Nagel

Anne
Sofie Kunstt
Stef van Maanen

Jur Soers

Thijs Meulendijks

Helena Verhees

Anita
Lois Hoeben

Enna van Hout

Yvonne
Kyra van Katwijk

Merel Spanbroek

Mentoren en Clusters

Romario
Kevin van Eerd
Raf Kuipers
Jim Voermans

Loet van Meijl

Nieuw vacature
Jesse Damen
Joah Edel

Elisa Glaser



Groei bij Were Di Drie
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Brede vorming

Verantwoordelijkheid
Betrokkenheid

Breed perspectief

Empathie / tolerantie / ethiek

Samenvaardigheid

Creativiteit / oplossend vermogen
Kritisch denken

Eerlijkheid / zelfreflectie
Uitdragen waar je voor staat
Zelfvertrouwen
Doorzettingsvermogen

AUTONOMIE

MOTIVATIE RELATIE
COMPETENTIE

LEREN (N+1) >

motivatie om meer te leren



BREDE VORMING

BRUGKLAS EINDEXAMEN




VAKEXPERT

Begeleiding in vakkennis
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MENTOR

Begeleiding in ‘leren leren’

Brugklas Eindexamen
Schoolloopbaan leerling =




Rol van de mentor

Eerste aanspreekpunt voor
ouders en leerlingen

I‘ llg ! A
Mentorgroep - cluster —
/ Echnnl\

Leerlingen Quders

:r Ml‘g -\ D

ZAHS en doorlopende groei :

Kind - ouders - school

Keuzes maken en LOB (=loopbaanoriéntatie en begeleiding)



Rol van de vakexpert

o
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Geeft workshops.
Helpt de leerlingen met vragen verder.
Inspireert bij de projecten.

Beoordeelt ingeleverd werk.




Rol van de projectbegeleider

* Begeleidt projecten vooral op procesniveau.
samenwerking
planning
globaal op inhoud

* Inspireert en geeft ideeén.

* Verwijst naar de vakexperts en andere bronnen
ook buiten school

Bent u ook zo’n bron? Graag melden via formulier



Hebben we alles gehad?

Projecten a.d.h.v. thema’s
Voetstappen
3-gesprekken

Cyclische begeleiding
ZAHS

N+1

Loslaten - vertrouwen
Huiswerk - thuiswerk



Algemene Praktische zaken

Verlofaanvragen:

Ziekmeldingen:

mail naar mentor

via magister of telefonisch

Gegevens magister controleren en ddanpassen.

Gaat dat niet dan:

Website school:

Daar vindt u ook:

magister@sgweredi.nl

www.sgweredi.nl

schoolgids en
schoolbenodigdheden


mailto:magister@sgweredi.nl
http://www.sgweredi.nl/

Volgend jaar

Week van 19 augustus is introductieweek met daarin:

— Laptops: 18 augustus
— Ontvangst leerlingen: 19 augustus
— Sportdag datum volgt

Kamp met leerjaar 1 en 2: 27— 28 — 29 augustus

Luistergesprek ouders — leerling — mentor, waarin u uw
kind voorstelt aan de mentor: vanaf week van 14
september

Schoolfotograaf 19 augustus



The box

¥ :-t L :?*,-
* [n september is er een luistergesprek

Daarvoor gaat u tijdens de vakantie aan
de slag met de opdracht die op het ticket
staat.

* Neem de doos (zie opdrachten) mee
voor het eerste luistergesprek



Vragen?

Voor een eerlijke
selectio doet ledereen
hetzelfde examen: Kiim
N dezoe boom a. u.b
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