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De zomervakantie zit er weer op en alle
leerlingen zijn vol goede moed begonnen
aan een nieuw schooljaar.

De een heeft er weer zin in en de ander
moet duidelijk nog even wennen. De
nieuwe eerstejaars voelen zich na de
introductie en het kamp al wat meer
onderdeel van de groep. Al met al kijken
we terug op een hele fijne start van
hopelijk een mooi, nieuw en leerzaam
schooljaar. Een schooljaar waarin we
werken aan nieuwe doelen en projecten,
op reis gaan en de vierdejaars toewerken
naar hun diploma.

Succes allemaal!

VOOR VRAGEN MAIL NAAR IRMA KORFF

KFF@SGWEREDI.NL




Periode 1

leerjaar 1 en 2:

Cluster A is goed van start gegaan!

Na een gezellige introductieweek en een goede voorbereiding zijn alle leerlingen vol enthousiasme aan hun
introductiekamp begonnen. Voor sommige leerlingen was het in het begin nog even wennen, maar al snel ontstond
er een fijne sfeer. Er werd goed samengewerkt en met elkaar gewerkt aan de verschillende kampdoelen.

De tweedejaars leerlingen kennen Were Di Drie inmiddels al een jaar. Zij hebben de eerstejaars waar mogelijk
geholpen en meegenomen in de manier van werken binnen onze school. Dat is mooi om te zien: leerlingen leren niet
alleen van de docenten, maar ook van elkaar.

De eerste periode staat dan ook helemaal in het teken van kennismaken: met elkaar, met de school en met alles wat
bij Were Di Drie hoort. De eerste contacten en vriendschappen zijn inmiddels ontstaan en de groep groeit steeds
meer naar elkaar toe.

Natuurlijk zijn sommige dingen soms nog een beetje lastig of onduidelijk. Dat hoort bij een nieuw schooljaar en bij het
leren kennen van een nieuwe manier van werken. Stap voor stap ontdekken de leerlingen wat er van hen wordt
verwacht en leren ze steeds meer hun eigen verantwoordelijkheid te nemen.

We kijken terug op een fijne start en zijn benieuwd naar alles wat Cluster A de komende periode nog gaat beleven
en ontdekken!

Cluster B heeft een vliegende start gemaakt!

De eerste week stond volledig in het teken van de voorbereidingen voor het introductiekamp. De leerlingen gingen
enthousiast aan de slag met verschillende missies om samen het kamp vorm te geven. Daarbij kwamen meteen
belangrijke WD3-vaardigheden aan bod, zoals samenwerken, plannen, keuzes maken en verantwoordelijkheid

nemen. Het was mooi om te zien hoeveel energie en enthousiasme de leerlingen hierin hebben gestoken.

In week 2 stond het introductiekamp zelf centraal. De leerlingen mochten het programma dat ze samen hadden
voorbereid nu ook daadwerkelijk uitvoeren. Er werd volop meegedaan, gelachen en samengewerkt. En misschien wel
het mooiste resultaat: in korte tijd zijn de leerlingen echt een groep geworden. Het is leuk om te zien hoe snel ze
elkaar hebben leren kennen en hoe de eerste contacten en vriendschappen zijn ontstaan.

Inmiddels zijn we volop gestart met onze eerste projecten en zijn ook wiskunde en Engels aan de beurt. Tijdens de
mentortijd besteden we daarnaast veel aandacht aan het werken binnen Cluster B. De leerlingen leren steeds beter
hoe onze manier van werken in elkaar zit en worden stap voor stap steeds zelfstandiger. We stimuleren hen om
verantwoordelijkheid te nemen voor hun werk, hun planning en hun eigen leerproces.

Kortom: Cluster B heeft een mooie en enthousiaste start van het nieuwe schooljaar gemaakt. We zijn trots op wat de
leerlingen in korte tijd al hebben laten zien en zijn benieuwd naar alles wat Cluster B de komende tijd nog gaat
ontdekken en bereiken!

Leerjaar 3:
Goede start
Voor cluster D geldt dat dit jaar vanaf de start al wat meer van de leerlingen vraagt.
We zijn gestart in de bovenbouw en voor de meeste leerlingen is duidelijk,
dat het allemaal wat serieuzer wordt.

Er zijn meer vakken, sommige onderdelen gaan al meetellen voor het examen en de helft van de leerlingen is een deel
van de week op de sector. Dat maakt het soms wat lastiger om alles goed te plannen. Plannen wordt daarom een
belangrijk onderdeel van de dag.

Hoe wil ik mijn planning aanpakken en wat helpt mij om overzicht te houden?

Daarnaast gaan alle derdejaars aan het eind van de maand vijf dagen op reis.

Hierdoor is deze periode wat korter en staat er dus al snel een mooie ervaring op de planning!

Het derde leerjaar staat ook in het teken van belangrijke keuzes. De leerlingen gaan nadenken over hun
vakkenpakket en er is veel aandacht voor LOB. We kijken samen met de leerlingen naar hun kwaliteiten: wat vinden
ze leuk, waar zijn ze goed in en wat past bij hen?

Ook gaan we ons alvast oriénteren op passende mbo-opleidingen.

Hoewel we nog genoeg tijd hebben, vliegt de tijd voorbij en komt de keuze voor een vervolgopleiding steeds
dichterbij.

Kortom: leerjaar 3 wordt een jaar vol nieuwe ervaringen, keuzes en stappen richting de toekomst!

Leerjaar 4:

gezellige start

We zijn het schooljaar heel gezellig gestart met ‘onze club’ van Cluster E. Tijdens de introductieweek hebben we

kennisgemaakt met elkaar én met een aantal nieuwe gezichten. Eén van die nieuwe gezichten is Rutger ten Wolde,
onze nieuwe collega Engels. Rutger versterkt ons mentorenteam van leerjaar 4 en we zijn blij dat hij erbij is!
Het hoogtepunt van de introductieweek was wat ons betreft het kanoén. Niet iedereen heeft het eindpunt helemaal
droog bereikt... en mogelijk heeft ook een iPhone de tocht niet overleefd. Maar het doorzettingsvermogen was top en
vooral de gezelligheid voerde de boventoon!
Het werken aan projecten is voor onze leerlingen inmiddels een bekend en vertrouwd proces.
De eerste workshops waren misschien nog even wennen. Want hoe maak je nu eigenlijk goede aantekeningen?
En hoe leer je effectief voor een vak?
Om onze leerlingen hierbij goede handvatten te geven, hebben we de komende periode
vier workshops ‘Leren leren’ ingepland:

. Maandag 7 september: Hoe werken je brein en je geheugen?

3 Maandag 14 september: Hoe maak je een goede samenvatting?
. Donderdag 24 september: Hoe kan ik beter onthouden?

3 Maandag 28 september: Hoe maak ik een mindmap en flashcards?

In de week van 12 oktober vinden onze eerste driehoeksgesprekken plaats. In de komende weken kunt u hiervoor
een uitnodiging verwachten. We kijken ernaar uit om samen met u te bespreken hoe de eerste periode is verlopen en
hoe het met uw kind gaat.

We kijken ernaar uit om de komende tijd nog verder kennis te maken met jullie en samen met de leerlingen er een
mooi schooljaar van te maken!
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Dit schooljaar starten we met een klankbordgroep voor 7 ﬂ [FrTee
ouders van onze vmbo-leerlingen. We vinden het —_—

belangrijk om niet alleen véér onze leerlingen en ouders te
denken, maar juist ook mét hen.

Als ouder kijk je vanuit een ander perspectief naar ons
onderwijs. Jullie ervaringen, ideeén en vragen helpen ons
om te blijven nadenken over wat goed gaat én waar we

ons onderwijs verder kunnen ontwikkelen.

Tijdens drie bijeenkomsten per schooljaar gaan we met
elkaar in gesprek. We delen ervaringen, bespreken
onderwerpen die spelen en leggen nieuwe ideeén aan jullie
voor. Dat doen we in een open, positieve en respectvolle
sfeer, waarin alle ideeén welkom zijn.

We willen graag een mooie en representatieve groep van
ongeveer 8 ouders, met een goede verdeling over de
verschillende leerjaren. Daarom nodigen we nadrukkelijk
ook ouders van leerlingen uit leerjaar 3 en 4 uit om mee te
doen.

Lijkt het je leuk om mee te denken, je ervaringen te delen
en een bijdrage te leveren aan de ontwikkeling van ons
vmbo-onderwijs?

Meld je dan aan via vbe@sgweredi.nl. Daarna informeren
we je zo snel mogelijk over de planning en verdere
praktische zaken.

Zijn er meer aanmeldingen dan plaatsen, dan maken we
een keuze waarbij we streven naar een zo evenwichtig
mogelijke vertegenwoordiging van de verschillende
leerjaren.

We hopen op enthousiaste ouders die met ons willen
meedenken. Samen maken we ons onderwijs iedere dag
een beetje beter!




Gezocht:
externe opdrachtgevers!

Wij zijn altijd op zoek naar mooie, realistische
opdrachten uit de praktijk. Heb je als ouder een eigen
bedrijf, ben je bezig met een nieuw idee of ben je op een
andere manier in ontwikkeling en kun je daarbij wel wat
frisse, creatieve ideeén van onze leerlingen gebruiken?
Laat het ons vooral weten!

Onze leerlingen leren het meest wanneer ze aan een
echte opdracht werken.

Een vraag uit de praktijk geeft hen de kans om zelf na te
denken, oplossingen te bedenken,
iets te ontwikkelen én uiteindelijk ook echt uit te voeren.
Zo maken we ons onderwijs zo realistisch mogelijk en
geven we invulling aan ‘natuurlijk leren’: leren door te
doen, te ervaren en samen te werken aan een opdracht
die er écht toe doet.

Heb je een idee of een vraagstuk waar onze leerlingen
mee aan de slag kunnen?

We komen graag met je in contact!

Even voorstellen:

Hoi! Ik ben Rutger, 38 jaar, en sinds dit schooljaar geef ik
Engels bij Were Di 3. Samen met mijn vrouw en onze
twee dochters woon ik in Nuenen. Na veertien jaar in

Amsterdam te hebben lesgegeven, ben ik weer terug op

vertrouwde Brabantse bodem — en dat voelt goed!
In de afgelopen jaren heb ik veel verschillende kanten
van het onderwijs mogen ervaren. Naast het lesgeven
heb ik me onder andere beziggehouden met taalbeleid
en het coachen en begeleiden van leerlingen. Die
afwisseling en het contact met leerlingen maken het
onderwijs voor mij juist zo leuk.

Het concept van Were Di 3, waarbij leerlingen veel
ruimte krijgen om zelfstandig te werken en
verantwoordelijkheid te nemen voor hun eigen
ontwikkeling, spreekt mij erg aan. Ik ben hier dan ook
met veel plezier begonnen en kijk ernaar uit om mijn
collega’s en leerlingen de komende tijd nog beter te leren
kennen!
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